
 
 

 
Reclami, segnalazioni e 

suggerimenti responsabilità sociale   

MOD 07.0106. 
 

Rev.00  del 18 Gennaio 2025 
Pag 1 di 1 

 

1 
 

SPAZIO RISERVATO ALLA PARTE INTERESSATA 

 RECLAMO  SEGNALAZIONE  SUGGERIMENTO 

Inoltrato da parte di: 
 Dipendente  Cliente  Fornitore  Altro:___________________________ 

DATI IDENTIFICATIVI DELLA PARTE INTERESSATA 

 La parte interessata 
preferisce rimanere anonima 

 La parte interessata è disponibile ad essere contattata 
Nome ______________  Cognome__________________ 
Indirizzo _______________________________________ 
Telefono_______________________________________ 
Mail __________________________________________ 

AREA OGGETTO DELLA SEGNALAZIONE 

Indicatore di performance: 
 1. Lavoro infantile  4. Libertà di associazione  7. Orario di lavoro 
 2. Lavoro forzato/obbligato  5. Discriminazione  8. Retribuzione 
 3. Salute e Sicurezza  6. Pratiche disciplinari   

Descrizione del reclamo suggerimento: 
 
 
 
 

Azione e/o rimedi richiesti: 
 
 
 

Modalità di inoltro: 
 al Comitato di Responsabilità Sociale tramite mail: crs@ecorigen.com 
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